STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
PENTRU TRANSPORT PUBLIC BUCURESTI-ILFOV

Asociatii:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti,
cu sediul in Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta nr. 47 sector 5, reprezentat de domnul
DAN NICUSOR DANIEL, CNP ¢ , In calitate de Primar General

2. JUDETUL ILFOV, prin Consiliul Judetean lifov, cu sediul in Bucuresti, str.
Doctor Ernest Juvara, nr. 3, reprezentat de domnul THUMA HUBERT PETRU STEFAN,
CNP , in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean lifov

3. ORASUL BRAGADIRU, prin Consiliul Local al Orasului Bragadiru, cu sediul
in Orasul Bragadiru, Sos Alexandriei nr. 249, Judetul lifov, reprezentatd de domnul
LUPULESCU GABRIEL, CNP , in calitate de primar

4. ORASUL BUFTEA, prin Consiliul Local al Orasului Buftea, cu sediul in
Oragul Buftea, Piata Mihai Eminescu nr. 1, Judetul lifov, reprezentatd de domnul PISTOL
GHEORGHE, CNP , In calitate de primar

5. ORASUL CHITILA, prin Consiliul Local al Orasului Chitila, cu sediul in
Oragul Chitila, Str. lon Olteanu nr. 6, Judetul lifov, reprezentat de domnul OPREA
EMILIAN, CNP , n calitate de primar

6. ORASUL MAGURELE, prin Consiliul Local al Orasului Magurele, cu sediul
in Oragul Magurele, str. Fizicienilor, judetul lifov, reprezentat de domnul CONSTANTIN
NARCIS-CATALIN, CNP , in calitate de primar

7. ORASUL PANTELIMON, prin Consiliul Local al Orasului Pantelimon, cu
sediul in Oragul Pantelimon, str. Sf. Gheorghe nr. 32, Judetul lifov, reprezentat de domnul
IVAN MARIAN, CNP ~ In calitate de primar

8. ORASUL POPESTI-LEORDENI, prin Consiliul Local al Orasului Popesti-
Leordeni, cu sediul in Orasul Popesti-Leordeni, Piata Sf. Maria nr.1, Judetul lifov,
reprezentat de domnul IACOB PETRE, CNP , In calitate de primar

9. ORASUL VOLUNTARI, prin Consiliul Local al Orasului Voluntari, cu sediul
in Oragul Voluntari, Bd. Voluntari nr. 74, Judetul lifov, reprezentat de domnul PANDELE
FLORENTIN-COSTEL, CNP , In calitate de primar

10. COMUNA 1 DECEMBRIE, prin Consiliul Local al Comunei 1 Decembrie,
cu sediul in Comuna 1 Decembrie, Strada Crisana nr. 1, Judetul lifov, reprezentata de
domnul PETRE GHEORGHE, CNP , n calitate de primar

11. COMUNA AFUMATI, prin Consiliul Local al Comunei Afumati, cu sediul in

Comuna Afumati, Soseaua Bucurestl Urziceni nr. 151, Judetul lifov, reprezentata de
domnul DUMANICA GABRIEL, CNP , In calitate de primar



12. COMUNA BERCENI, prin Consiliul Local al Comunei Berceni, cu sediul in
Comuna Berceni, Bld. 1 Mai nr. 233, Judetul llfov, reprezentat de domnul ENE GEORGE,
CNP , In calitate de primar

13. COMUNA BRANESTI, prin Consiliul Local Branesti, cu sediul in Comuna
Branesti, DN 3, Judetul lifov, reprezentat de domnul CISMARU NICULAE, CNP

, In calitate de primar

14. COMUNA CERNICA, prin Consiliul Local al Comunei Cernica, cu sediul in
Comuna Cernica, Str. Traian nr. 10, Judetul llfov, reprezentat de domnul APOSTOL
GELU, CNP , In calitate de primar

15. COMUNA CHIAJNA, prin Consiliul Local al Comunei Chiajna, cu sediul in
Comuna Chiajna, Str. Pacii nr. 75, Judetul lifov, reprezentat de domnul MINEA MIRCEA,
CNP in calitate de primar

16. COMUNA CIOLPANI, prin Consiliul Local al Comunei Ciolpani, cu sediul
in Comuna Ciolpani, Str. Manastlrea Tiganesti nr. 132, Judetul lifov, reprezentat de
domnul CALIN BOGDAN-CRISTIAN, CNP ,In calitate de primar

17. COMUNA CIOROGIRLA, prin Consiliul Local aI Comunei Ciorogirla, cu
sediul in Comuna Ciorogirla, Calea Bucuresti nr. 112, Judetul Iifov, reprezentat de
domnul NICULA GEORGE, CNP in calitate de primar

18. COMUNA CLINCENI, prin Consiliul Local al Comunei Clinceni, cu sediul
in Comuna Clinceni, Str. Principalda nr. 107A, Judetul lifov, reprezentat de domnul
BUDEANU ADRIAN, CNP , in calitate de primar

19. COMUNA COPACENI, prin Consmul Local al Comunei Copaceni, cu sediul
in Comuna Copaceni, Str. Principala nr. 190, Judetul lifov, reprezentat de domnul MARIN
IONUT, CNP in calitate de primar

20. COMUNA CORBEANCA prin Consiliul Local al Comunei Corbeanca, cu
sediul Tn Comuna Corbeanca str. Independentei nr. 14, Judetul Iifov, cod 077065,
reprezentatd de domnul APATEANU STEFAN ADRIAN, CNP in
calitate de primar

21. COMUNA CORNETU, prin Consiliul Local al Comunei Cornetu, cu sediul
in Comuna Cornetu, DN6 140, Judetul lifov, reprezentat de domnul STOICA ADRIAN
EDUARD, CNP , in calitate de primar

22. COMUNA DASCALU, prin Consiliul Local al Comunei Dascilu, cu sediul
in Comuna Dascalu, strada Victoriei nr. 87, Judetul lifov, reprezentat de domnul MANEA
MUGUREL COSTIN, CNP ,In calitate de primar

23. COMUNA DARASTI-ILFOV, pr|n Consiliul Local al Comunei Darasti-lifov,
cu sediul in Comuna Darasti-lifov, Str. Mihai Eminescu nr. 6, Judetul [ifov, reprezentat de
domnul IANCU STEFAN, CNP , in calitate de primar

24. COMUNA DOBROESTI, prin Consiliul Local al Comunei Dobroesti, cu
sediul in Comuna Dobroesti, Str. Cuza Voda nr. 23, Judetul lifov, reprezentat de domnul
CONDU VALENTIN LAURENTIU, CNP in calitate de primar

25. COMUNA DOMNESTI, prin Consiliul Local al Comunei Domnesti, cu sediul
in Comuna Domnesti, $os. Al. |. Cuza nr. 25-27, Judetul lifov, reprezentat de domnul
GHITA IOAN-ADRIAN, CNP , in calitate de primar

26. COMUNA DRAGOMIRESTI-VALE, prin Consiliul Local al Comunei

Dragomiresti Vale, cu sediul in Dragomiresti-Vale str. Micsunelelor nr. 155 Judetul Iifov,



reprezentata de domnul SOCOL GHEORGHE, CNP in calitate de
primar

27. COMUNA GANEASA, prin Consiliul Local al Comunei Ganeasa, cu sediul
in Ganeasa str. Stefan cel Mare nr. 34, Judetul lifov, reprezentatd de domnul RAUL
GABRIEL NICULAE, CNP , In calitate de primar

28. COMUNA GLINA, prin Consiliul Local al Comunei Glina, cu sediul in
Comuna Glina, str. Libertatii nr. 292, Judetul lifov, reprezentatd de domnul TUDOR
IONUT RAZVAN, CNP , in calitate de primar

29. COMUNA GRI\DISTEA, prin Consiliul Local al Comunei Gradistea, cu
sediul Tn Comuna Gradistea, str. Primariei nr. 29, Judetul lifov, reprezentata de domnul
TOMA MIHAIL, CNP , in calitate de primar

30. COMUNA GRUIU, prin Consiliul Local al Comunei Gruiu, cu sediul in
Comuna Gruiu, Sos. Gruiu-Snagov nr. 152, Judetul llifov, reprezentat de domnul
SAMOILA ION, CNP , In calitate de primar

31. COMUNA JILAVA, prin Consiliul Local al Comunei Jilava, cu sediul in
Comuna Jilava, Sos. Giurgiului nr. 279, Judetul lifov, reprezentat de domnul PETRE
ELEFTERIE-ILIE, CNP . in calitate de primar

32. COMUNA MOARA VLASIEI, prin Consiliul Local al Comunei Moara
Vlasiei, cu sediul in Comuna Moara Vlésiei, str. Eroilor nr. 199, Judetul lifov, reprezentata
de domnul FILIP ANDREI, CNP , in calitate de primar

33. COMUNA MOGOSOAIA, prin Consiliul Local al Comunei Mogosoaia, cu
sediul iIn Comuna Mogosoaia, $os. Bucuresti-Tirgoviste nr. 138, Judet lifov, reprezentat

de domnul COVACI FLORIN RADUCU, CNP in calitate de primar
34. COMUNA NUCI, prin Consiliul Local al Comunei Nuci, cu sediul in Comuna
Nuci, Judetul lifov, reprezentat de domnul VASILE GEORGEL, CNP in

calitate de primar
35. COMUNA PERIS, prin Consiliul Local al Comunei Peris, cu sediul in
Comuna Peris, Judetul llifov, reprezentat de domnul GHEORGHE CRISTIAN, CNP
, In calitate de primar
36. COMUNA PETRACHIOAIA, prin Consiliul Local al Comunei Petrichioaia,
cu sediul in Comuna Petrachioaia, Strada Vanatori nr. 300, Judetul llfov, reprezentat de
domnul DOBRE MIHAI, CNP , in calitate de primar
37. COMUNA SNAGOV, prin Consiliul Local al Comunei Snagov, cu sediul in
Comuna Snagov, Satul Ghermanesti, Soseaua Ghermanesti nr. 49, Judetul lifov,
reprezentata de domnul ANGHEL MIHAI, CNP . in calitate de primar
38. COMUNA STEFANESTII DE JOS, prin Consiliul Local al Comunei
Stefanestii de Jos, cu sediul in Comuna Stefanestii de Jos, Sos. Stefanesti nr. 116,
Judetul llifov, reprezentat de domnul GHEORGHITA VIRGILIU MIRCEA DANIEL, CNP
~in calitate de primar



39. COMUNA TUNARI, prin Consiliul Local al Comunei Tunari, cu sediul in
Comuna Tunari, Strada Mihai Eminescu nr. 1, Judet lifov, reprezentat de domnul
NICULAE CRISTIAN, CNP , Tn calitate de primar

40. COMUNA VIDRA, prin Consiliul Local al Comunei Vidra, cu sediul in
Comuna Vidra, Strada Principald nr. 80, Judetul Iifov, reprezentat de domnul TUDOR
MARIAN, CNP in calitate de primar

41. COMUNA BALOTESTI, prin Consiliul Local al Comunei Balotesti, cu sediul
in Comuna Balotesti, D.N. 1 nr. 89, Judetul lifov, reprezentat de domnul PRETORIAN
CRISTIAN STEFAN, CNP , In calitate de primar

42. ORASUL OTOPENI, prin Consiliul Local al Orasului Otopeni, cu sediul in
Orag Otopeni, Str. 23 August nr. 10, Judetul lifov, reprezentat de domnul GHEORGHE
CONSTANTIN SILVIU, CNP in calitate de primar

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera
si de a ne asocia In conformitate cu prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilita{i publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 92/2007
privind serviciile publice de transport persoane in unitatile administrativ teritoriale, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire Ia
asociatii i fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii Guvernului
855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor
de dezvoltare intercomunitaré ce au ca obiect de activitate serviciile de utilitati publice,
ale Ordonantei Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 12/1998 privind
transportul pe céile ferate romane si reorganizarea Societétii Nationale a Céilor Ferate
Romane, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare in cadrul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara pentru Transport Public Bucuresti-lifov, denumitd in
continuare Asociatia, persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate publica,
recunoscut prin efectul legii destinate exercitarii si realizarii Tn comun a competentelor
autoritatilor administratiei publice locale referitoare la furnizarea/prestarea serviciilor de
transport public, stabilite in sarcina acestora potrivit dispozitiilor Legii nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, ale Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publice, ale Legii nr. 92/2007 privind serviciile publice de transport persoane in unitatile
administrativ teritoriale, ale Legii-cadru a descentralizarii nr. 195/2006, precum si in
conformitate cu prevederile Regulamentului 1370/2007 privind serviciile publice de
transport feroviar si rutier de calatori intrat in vigoare in decembrie 2009 si in scopurile
prevazute la art. 5 din prezentul statut.



CAPITOLUL 1-DENUMIREA, SEDIUL S| DURATA TPBI

Art. 1 Denumirea asociatiei

(1) Denumirea  asociatiei este ,ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA PENTRU TRANSPORT PUBLIC BUCURESTI-ILFOV”, denumita
in continuare TPBI, si in toate documentele publice cu acronimul "TPBI”, conform dovezii
privind disponibilitatea denumirii nr. 163734 din 06.10.2017, eliberatd de Ministerul
Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

(2) Asociatia este o persoana juridicad de drept privat, infiintatd in temeiul OUG
57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completariie si Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, impreuna cu celelalte prevederi ale legislatiei romane, precum si
cu prevederile prezentului Statut.

(3) Membrii Asociatiei sunt:

1. Membru UAT Municipiul Bucuresti, prin Primar General dl. Dan Nicusor Daniel,
cetatean roman,

2. Membru Consiliu Judetean lifov, prin Presedinte dI. Hubert Petru Stefan Thuma,
cetatean roman,

3. Membru UAT Orasul Bragadiru, prin Primar dl. Lupulescu Gabriel, cetitean
roman,

4. Membru UAT Orasul Buftea, prin Primar dlI Pistol Gheorghe, cetdtean roman,

5. Membru UAT Orasul Chitila, prin Primar dl. Oprea Emilian, cetatean roman,

6. Membru UAT Orasul Magurele, prin Primar dl. Constantin Narcis Catalin,
cetatean roman,

7. Membru UAT Orasul Pantelimon, prin Primar dl. lvan Marian, cetatean roman,

8. Membru UAT Orasul Popesti-Leodeni, prin Primar dl Petre lacob cetatean
roman,

9. Membru UAT Orasul Voluntari, prin Primar Pandele Florentin, cetdtean roman,

10. Membru UAT Comuna 1 Decembrie, prin Primar dl. Petre Gheorghe, cetatean
roman,

11. Membru UAT Comuna Afumati, prin Primar dl. Dumanica Gabriel, cetdtean
roman,

12. Membru UAT Comuna Berceni, prin Primar dl. Ene George, cetdtean roman,

13. Membru UAT Comuna Branesti, prin Primar dl Cismaru Niculae, cetafean
roman,

14. Membru UAT Comuna Cernica, prin Primar dl Apostol Gelu, cetdtean roman,

15. Membru UAT Comuna Chiajna, prin Primar dI. Minea Mircea, cetdtean roman,

16. Membru UAT Comuna Ciolpani, prin Primar dl. Calin Bogdan-Cristian,
cetatean roman,

17. Membru UAT Comuna Ciorogirla, prin Primar dl Nicula George, cetdtean
roman,



18. Membru UAT Comuna Clinceni, prin Primar Budeanu Adrian, cetatean roman,

19. Membru UAT Comuna Copaceni, prin Primar dl. Marin lonut, cetdtean roméan,

20. Membru UAT Comuna Corbeanca, prin Primar dl Apdteanu Stefan Adrian,
cetatean roman,

21. Membru UAT Comuna Cornetu, prin Primar dI. Stoica Adrian Eduard, cetatean
roman,

22 . Membru UAT Comuna Dascalu, prin Primar Manea Mugurel Costin, cetatean
roman,

23.Membru UAT Comuna Darasti-lifov, prin Primar dl. lancu Stefan, cetatean
roman,

24.Membru UAT Comuna Dobroesti, prin Primar dl Condu Valentin Laurentiu,
cetatean roman,

25. Membru UAT Comuna Domnesti, prin Primar dl. Ghita loan Adrian, cetdtean
roman,

26. Membru UAT Comuna Dragomiresti-Vale, prin Primar dl. Socol Gheorghe,
cetatean roman,

27. Membru UAT Comuna Ganeasa, prin Primar dl. Raul Gabriel Niculae, cetatean
roman,

28. Membru UAT Comuna Glina, prin Primar di. Tudor lonut Razvan, cetatean
roman,

29. Membru UAT Comuna Gradistea, prin Primar dl. Toma Mihail, cetdtean roméan,

30. Membru UAT Comuna Gruiu, prin Primar dl. Samoila lon, cetatean roman,

31. Membru UAT Comuna Jilava, prin Primar dl. Petre Elefterie-llie, cetatean
roman,

32. Membru UAT Comuna Moara Viasiei, prin Primar dl. Filip Andrei, cetatean
roman,

33. Membru UAT Comuna Mogosoaia, prin Primar dl Covaci Florin Raducu,
cetatean roman,

34. Membru UAT Comuna Nuci, prin Primar dl. Vasile Georgel, cetatean roman,

35. Membru UAT Comuna Peris, prin Primar dl. Gheorghe Cristian, cetatean
roman,

36. Membru UAT Comuna Petrachioaia, prin Primar dl Dobre Mihai, cetatean
roman,

37. Membru UAT Comuna Snagov, prin Primar dl. Anghel Mihai, cetiatean roman,

38. Membru UAT Comuna Stefanestii de Jos, prin Primar dl. Gheorghitad Virgiliu
Mircea Daniel, cetatean roman,

39.Membru UAT Comuna Tunari, prin Primar dl. Niculae Cristian, cetatean roman,

40. Membru UAT Comuna Vidra, prin Primar dl. Tudor Marian, cetdtean roman.

(4) Membri cooptati:



41.Membru, reprezentant UAT Comuna Balotesti, dl. Cristian Stefan Pretorian,
cetatean romén,

42. Membru, reprezentant UAT Oras Otopeni, dl. Gheorghe Constantin Silviu,
cetatean roman.

Art. 2 Sediul Asociatiei

(1) Sediul Asociatiei este in Romania, Bucuresti, Sector 5, Bd. Tudor Vidimirescu
nr. 22, etaj 10, Cladirea Green Gate.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre, Tn baza unei hotarari a Adunérii Generale a Asociatilor,
conform prezentului statut.

Art. 3 Durata
(1) Asociatia este constituita pe o durata nedeterminata, incepand cu data inscrierii
sale in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 4 Raporturi juridice

(1) Asociatia poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate
intra Tn uniuni sau federatii cu alte instituii si persoane juridice sau fizice din tara si
strainatate, pentru indeplinirea scopului propus. Decizia de deschidere a birourilor de
legatura va fi luatd de Adunarea Generald, organul de conducere al Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara pentru Transport Public Bucuresti-lifov, cu respectarea
reglementarilor legale in vigoare.

(2) Asociatia poate incheia acorduri de parteneriat cu unitatile administrativ
teritoriale, ministerele, ONG-uri sau alte entitati, pentru pregatirea, implementarea si
finantarea de proiecte in domeniul transportului public de calatori.

CAPITOLUL 2-SCOPUL Sl OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 5 Scopul Asociatiei
(1) Asociatia se constituie Tn scopul:

e exercitarii si realizarii in comun a competentelor unitatilor administrative-
teritoriale membre referitoare la furnizarea/prestarea si delegarea serviciului
public de transport local de calatori;

e exercitarii si realizdrii in comun a competentelor unitatilor administrativ-
teritoriale membre referitoare la furnizarea/prestarea serviciului public de
transport feroviar de calatori de interes local;



e Tinfiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in
comun a serviciului public de transport local (S.P.T.L.) din cadrul asociatiei, pe
raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre;

e infiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in
comun a serviciului public de transport feroviar de calatori de interes local din
cadrul asociatiei, pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale
membre, Tn calitate de autoritate locald competenta;

e Tmbunatatirii mobilita{ii integrate prin administrarea coordonata si finantarea
corespunzatoare a serviciilor publice de transport in zona de influenta in
transport a Municipiului Bucuresti prin:

a) diminuarea dezechilibrelor economice si sociale  existente, stimularea
dezvoltérii echilibrate si recuperarea acceleraté a intérzierilor inregistrate in aducerea la
standarde europene a transportului public de célétori din zona in cauza;

b) corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul zonei de influenta prin
stimularea inifiativelor si prin valorificarea resurselor locale, in scopul cresterii calitétii
transportului public local de célatori si transportului feroviar de célétori si a atractivitatii
acestuia gi orientarea in mai mare mdasurd a intregii activititi spre satisfacerea
necesitatilor de mobilitate a populatiei, lucru care va contribui la descurajarea deplasarilor
cu autoturismele personale, cu influente majore in ceea ce privegte reducerea traficului
auto si a poludrii si cresterea eficientei energetice in transporturi, cu efecte benefice
asupra condifiilor de mediu si calitatii vietii cetatenilor;

¢) stimularea cooperarii intercomunitare in scopul realizarii unor proiecte de interes
comun, in conformitate cu acordurile internationale la care Roméania este parte.

d) optimizarea deplasérilor pe raza de competentd a unitatilor administrativ
teritoriale membre , prin intocmirea de analize si studii necesare, respectiv studii de trafic,
de oportunitate, de gestiune management trafic, de fezabilitate, PT-uri.

» stabilirii politicilor vizdnd planificarea strategicd, monitorizarea si avizarea
activitatilor privind autorizarea, organizarea, gestionarea si controlul functionarii
serviciilor publice de transport de caldtori in regiunea Bucuresti-lifov, pentru
transportul cu autobuze, troleibuze, tramvaie, metrou, trenuri
regionale/metropolitane/suburbane, transport naval si alte mijloace de transport
terestre, pe apa si suspendate, inclusiv alte sisteme de transport alternativ.
* emiterii de avize pentru asigurarea conditiilor tehnice si functionale de asigurare a
serviciului public de transport local si a serviciului public de transport feroviar de
calatori de interes local din cadrul asociatiei, integrat cu servicii publice de transport
de calatori in regiunea Bucuresti-lifov cu metrou, trenuri regionale, transport naval
si alte mijloace de transport terestre, pe apa si suspendate, inclusiv alte sisteme de
transport alternativ precum si cu alte aspecte ce concura la mobilitatea urbana.

- emiterii de licente de traseu, pentru liniile infiintate n scop turistic/expres de catre

Unitatile Administrativ-Teritoriale, membre ale Asociatiei.



scoordonarii implementarii proiectelor din cadrul Planului de Mobilitate Urbana

Durabila Bucuresti llfov.

(2) Forma de gestiune a serviciului public de transport va fi gestiunea directa sau
gestiunea delegata, care se va realiza in baza mai multor contracte de delegare a
gestiunii (denumite in continuare contracte de delegare) atribuite operatorilor conform
prevederilor Legii nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si ale legilor
speciale aplicabile.

(3) Asociatii declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre,
pentru imbunatatirea calitatii serviciului public de transport, in conditiile unor tarife si/sau
taxe care sa respecte limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul
plateste”, atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediului,
precum i cresterea capacitaii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor
necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferenta serviciului public de transport.

(4) Asociatia este mandatata, in conditile legii, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale asociatilor s exercite, in numele si pe seama acestora, dreptul de a
delega gestiunea serviciului public de transport, transferat in responsabilitatea ei.

(5) Modalitatea de atribuire a gestiunii serviciului public de transport va fi cea
aprobata prin hotarare a autoritatilor deliberative ale unitatilor administrative-teritoriale
membre ale asociatiei, in baza studiului de oportunitate realizat de catre asociatie.

(6) in functie de modalitatea de atribuire a gestiunii serviciului public de transport
aprobata, contractele de delegare se atribuie, dupa caz:

a) unor operatori selectati printr-una din procedurile concurentiale, in conditiile Legii
nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) operatorilor regionali infiintati de unitatile administrativ-teritoriale membre prin
atribuire directa in conditiile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Schimbarea scopului Asociatiei se va putea face numai de catre membri in
termen de 3 luni de la data constatarii realizarii sau imposibilitatii realizarii scopului pentru
care asociatia a fost constituitd, Tn caz contrar intervenind dizolvarea de drept a acesteia.

(8) Asociatii deleaga catre TPBI dreptul de gestiune a serviciilor de transport public
de calatori in vederea indeplinirii scopului Asociatiei, conform prevederilor Legii nr.
51/2006, cu madificarile si completdrile ulterioare.

Art. 6 Obiectivele Asociatiei

(1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sa urmareasca reabilitarea si modernizarea infrastructurii de transport conform
Planului de Mobilitate Urbana Durabild Bucuresti-lifov 2016-2030;



b) sa infiinteze/dezvolte/modernizeze serviciul public de transport local de calatori
si serviciul public de transport feroviar de calatori de interes local de persoane in interiorul
localitatilor si intre localitatile membre ale Asociatiei pe raza de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum si sa realizeze in comun proiecte de investitii
publice de interes zonal sau regional destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltérii,
dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente serviciului public de transport local si a
serviciului public de transport feroviar de calatori de interes local, pe baza Planului de
Mobilitate Urban& Durabila 2016-2030, precum si a unor studii de specialitate cum ar fi
Studiul de oportunitate si Planul investitional al proiectului “Introducerea si, ulterior,
dezvoltarea serviciilor de tren urban si metropolitan Bucuresti—lifov”;

c) sa elaboreze si sa aprobe Strategia de Dezvoltare a serviciului public de
transport local de Célatori din cadrul Asociatiei si a Programului Integrat de Transport
Public de Calatori pentru regiunea Bucuresti-lifov;

d) sa participe la pregatirea si sa monitorizeze derularea proiectelor de investitji in
infrastructura tehnico-edilitara aferenta serviciului public de transport;

e) sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritétile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
serviciului public de transport local si transport feroviar de interes local de persoane, in
scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

e”) sa elaboreze si sa aprobe documentatia de atribuire, care va include
obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele
obligatorii la acesta- in cazul gestiunii delegate, respectiv documentatia aferenta odalitaii
de gestiune direct3;

f) sd incheie contractul/contractele cu operatorii, in numele si pe seama unitétilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar,
astfel cum este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare. in functie de specificul activititilor care compun Serviciul,
delegatar pot fi tofi membrii Asociatiei pentru toate activitatile sau numai o parte din
acestia pentru anumite activitati;

g) sa elaboreze si sa aprobe Caietul de sarcini si Regulamentul serviciului public
de transport feroviar de interes local de calatori din cadrul Asociatiei;

h) sa elaboreze documentatia aferentd procedurii de stabilire a modalitatii de
gestiune a serviciilor de utilitati publice;

i) sa incheie contractul/contractele de servicii publice/delegare de gestiune, cu
operatorii, in numele si pe seama unitatilor administrativ-teritoriale membre implicate,
care va avea impreuna calitatea de delegatar, in conformitate cu normele legale in
vigoare;

j) s& monitorizeze executarea contractelor de delegare si sa informeze regulat
membrii sai despre aceasta, sa urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori
(indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanti, executarea
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lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea serviciului public de transport local si
transport feroviar de interes local de calatori furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu
mandatul primit $i cu prevederile contractuale, sa aplice penalititile contractuale;

k) s& identifice si sa propuna orice actiuni ce vizeaza oportunitati de finantare a
proiectelor de investitii n infrastructura tehnico-edilitard aferenta serviciului public de
transport local de calatori si serviciului public de transport feroviar de calatori de interes
local;

I) s& imbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara
aferenta serviciului public de transport;

m) sa dezvolte gi s& implementeze activitati si proiecte din orice sursa de finantare,
nationala, europeanad, internationala sau locald, ce au ca scop dar fara a se limita la
imbunatatirea mobilitatii si protectia mediului inconjurator, reducerea efectelor negative
produse de schimbarile climatice si a impactului sectorului energetic asupra mediului,
inclusiv prin realizarea de activitati de cercetare-dezvoltare;

m') Sa asigure servicii integrate de Tnalt4 calitate in domeniul educatiei continue a
adultilor, pentru formarea, evaluarea si certificarea competentelor profesionale,
manageriale si antreprenoriale in conformitate cu standardele ocupationale si de
pregatire profesionala in vigoare; Elaborarea, implementarea, imbunatitirea si
diversificarea serviciilor de formare profesionald si manageriala;

m?) Sa realizeze analize, studii si activitati de elaborare documentatii de proiectare
(teme de proiectare, studii de oportunitate, studii de prefazibilitate, studii de fezabilitate,
DALLI, etc) conform legislatiei in vigoare, putand avea calitatea de proiectant general. n)
sa reduca impactul negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de
infrastructura de transport;

0) sa coordoneze implementarea Planului de Mobilitate Urbanad Durabila
Bucuresti-lifov si sa coopereze cu toate institutiile implicate

p) sa emita avize pentru documentatiile de proiectare aflate in competenta de
aprobare a TPBI;

q) sa propund Ministerului Transporturilor si Infrastructurii constituirea de
parteneriate pentru implementarea de proiecte pe infrastructura feroviara publica, privind:
serviciul public de transport feroviar de calatori de interes local; infrastructura feroviara
publica; regenerare urbana; producere, gestionare inteligenta, distributie si utilizare de
energie din surse regenerabile; sisteme inteligente de transport;

r) sa elaboreze, modifice, revizuiasca, completeze, actualizeze documentatii
tehnico-economice si sa le supuna spre aprobare conform legii, dupa caz;

s) sa deruleze procedurile de achizitie publica si sa incheie contractele de achizitie
publica, in calitate de autoritate contractanta;

$) sa elaboreze si sd depuna cereri de prefinantare, platd sau rambursare a
cheltuielilor rezultate din implementarea proiectelor;
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t) sd intocmeasca procesele-verbale de receptie la terminarea lucrarilor in
conditiile prevazute de lege;

t) sa deruleze alte categorii de activitati care sunt necesare pentru a asigura
implementarea proiectelor;

u) in vederea furnizarii de servicii publice de transport feroviar de calatori de
interes local, in conditii echitabile, nediscriminatorii si transparente, sa colaboreze cu
Ministerul Transporturilor si Infrastructurii pentru conexarea obligatiilor de serviciu public
de interes national cu cele de interes local si pentru conexarea strategiilor de achizitii a
materialului rulant;

v) sa incheie Tn conformitate cu RCE 1370/2007 contracte de servicii publice cu
operatorii de transport feroviar, in cadrul carora stabileste obligatii de serviciu public de
transport feroviar de calatori de interes local, diferentiate, daca este cazul, in raport de
segmentele de piata relevante;

w) sa fundamenteze capacitatea de implementare, de rulare si de administrare,
dupa caz, a proiectelor pe infrastructura feroviara publica;

X) sa organizeaze si sa deruleaze, in calitate de lider de parteneriat, pentru
implementarea proiectelor procedurile de achizitie publica in comun;

y) alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia va urmari ca organizarea, furnizarea/prestarea si gestionarea serviciilor
publice de utilitdti de transport s3 asigure:

a) satisfacerea cerintelor cantitative si calitative ale utilizatorilor;

b) sanatatea populatiei si calitatea vietii;

¢) protectia utilizatorilor;

d) introducerea unor metode moderne de elaborare si implementare a strategiilor,
politicilor, programelor si/sau proiectelor din sfera serviciilor de utilitati publice;

e) dezvoltarea durabild, protejarea si valorificarea domeniului public si privat al
unitatilor administrativ-teritoriale si protectia si conservarea mediului, in conformitate cu
reglementarile specifice in vigoare;

f) informarea si consultarea colectivitatilor locale beneficiare ale acestor servicii.

(3) Asociatia va exercita atributiile, drepturile si obligatiile prevazute in mandatul
special acordat de cétre autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale
membre ce se intinde si asupra tuturor actelor necesare in executarea acestuia, chiar
dac3 acestea nu sunt precizate in mod expres in cuprinsul mandatului. in acest sens, va
putea solicita toate informatiile necesare punerii in aplicare a mandatului special acordat
pana la revocarea expresa a acestuia.

(4) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii
mandateaza Asociatia sa exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii, drepturi
si obligatii:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdti publice
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existente, precum si a programelor de finfiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea operatorilor;

b) stabilirea modalitati de gestiune a serviciului public de transport local de
calatori, in baza unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului public
de transport, de necesitatea asigurarii celui mai bun raport pret/calitate, de interesele
actuale gi de perspectiva ale unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de méarimea si
complexitatea sistemelor de utilitati publice;

c) elaborarea si aprobarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor publice
de transport local, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente, cu consultarea asociatiilor
reprezentative profesionale si patronale ale operatorilor de transport rutier si ale
transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

d) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii Ia
acestea - in cazul gestiunii directe si gestiunii delegate;

e) atribuirea si incheierea contractelor de servicii publice pentru serviciul public
de transport local de calatori in conformitate cu prevederile Regulamentului (CE) nr.
1370/2007;

f) atribuirea si incheierea contractelor de servicii publice pentru serviciul public de
transport feroviar de calatori de interes local in conformitate cu prevederile
Regulamentului (CE) nr. 1370/2007;

g) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

h) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Lucréarilor
Publice, Dezvoltarii si Administratiei, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

i) stabilirea si aprobarea anuala a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare
de utilitati publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

j) stabilirea, integrarea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie pentru
serviciul public de transport local si judetean de persoane, cu respectarea prevederilor
legale privind modalitatea de gestionare a serviciului public de transport;

k) sa asigure gestionarea serviciului public de transport local de calatori astfel incat
sa fie respectate obligatiile specifice de serviciu public de transport;

I) s& elaboreze si sa aprobe strategii proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltérii
serviciului public de transport local de calatori utilizand principiul planificarii strategice
muitianuale;

m) sd& promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciului public de transport si programe de protectie a mediului
pentru activitatile si serviciile poluante;
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n) sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

o) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciului public de transport-si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

p) sé medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;

q) sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor,
ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea
contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii concurentei nr.
21/1996, republicatd, exploatarea eficienta si in conditii de sigurantd a sistemelor de
utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a
domeniului public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

r) sa stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

s) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului public de transport
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor
din proprietatea publica sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate
pentru realizarea serviciului public de transport;

$) sa invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

t) sé aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
serviciilor de utilitati publice propuse de operatori, in baza metodologiilor elaborate de
autoritatile de reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

t) s& monitorizeze si sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea
serviciilor de utilitdti publice si sa ia masurile necesare in cazul in care operatorul nu
asigura indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

u) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciilor;

v) sa refuze, Tn conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator,;

w) s rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile prevazute
de clauzele contractuale;

z) delegarea gestiunii servicilor de utilitdti publice, respectiv operarea,
administrarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente, se poate face pentru
toate sau numai pentru o parte dintre activitatile componente ale serviciilor, pe baza unor
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analize tehnico-economice si de eficientd a costurilor de operare, concretizate intr-un
studiu de oportunitate;

X) elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului de transport public, a
caietului de sarcini, a contractului prestare a serviciului de transport public si a altor acte
normative locale referitoare la serviciul de transport public, pe baza regulamentelor-
cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de prestare ori a altor
reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

y) documentatia de atribuire cuprinde toate informatiile necesare pentru a asigura
ofertantului o informare completa, corecta si explicita cu privire la modul de organizare,
desfagurare si aplicare a procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii si
include in mod obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii si anexele
obligatorii la acestea prevazute la art. 29 alin. (10) din Legea nr. 51/2006. in cazul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard avand ca scop serviciile de utilitdti publice,
documentatia de atribuire se elaboreaza in cadrul asociatiei, se supune avizarii
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre si se aproba de
Adunarea Generald a asociatiei, in calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza
mandatului primit;

z) evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor
de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei
acestora;

aa) stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind
serviciul public de transport de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odata
cu atribuirea in gestiune a serviciului public de transport, in conformitate cu prevederile
prezentei legi. Programele de transport pot fi stabilite si in baza unui studiu de mobilitate;

ab) actualizarea periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de
necesitatile de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean,
international, feroviar, aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre
modalitatile de realizare a serviciului public de transport local de persoane cu autobuze,
troleibuze, tramvaie, metrou, tren si in regim de taxi, dupa caz;

ac) intocmirea si urmarirea realizérii programelor de infiintare, reabilitare,
extindere si modernizare a sistemelor publice de transport local si judetean, in conditiile
legii;

ad) autorizarea transportatorilor, denumiti transportatori autorizati, astfel cum au
fost definiti prin prezenta lege, pentru realizarea de catre acestia a serviciului public de
transport local, respectiv serviciul public de transport de persoane prin curse regulate
executate cu tramvaie, troleibuze, trenuri de metrou;

ae) emiterea de licente de traseu pentru serviciile publice de transport rutier de
calatori efectuate cu autobuze;

af) aproba atribuirea licentelor de traseu pentru efectuarea serviciului public de
transport de persoane prin curse regulate;
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ag) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente;

ah) sa reglementeze activitatea de transport pentru traseele infiintate in scop
turistic/expres de catre Unitatile Administrativ-Teritoriale, membre ale Asociatiei;

ai) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executérii
contractului de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

aj) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute in contractul de delegare;

ak) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii
speciale care reglementeaza serviciul respectiv;

al) adoptarea de hotaréari privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor
prevazute de contractul incheiat intre Asociatie si operator, in situatia in care acesta nu
respecta nivelul indicatorilor de performanta.

(5) Exercitarea atributiilor, drepturilor si obligatiilor prevazute la art. 6 alin. (4),
respectiv literele:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdti publice
existente, precum si a programelor de infiinfare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea operatorilor;

d) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la
acestea - in cazul gestiunii directe si gestiunii delegate;

e) atribuirea si incheierea contractelor de servicii publice pentru serviciul public
de transport local de calatori in conformitate cu prevederile Regulamentului (CE) nr.
1370/2007;

f) atribuirea si incheierea contractelor de servicii publice pentru serviciul public de
transport feroviar de calatori de interes local in conformitate cu prevederile
Regulamentului (CE) nr. 1370/2007;

g) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

i) stabilirea si aprobarea anuala a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare
de utilitati publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

v) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator,

z) delegarea gestiunii serviciilor de utilitdti publice, respectiv operarea,
administrarea si exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente, se poate face pentru
toate sau numai pentru o parte dintre activitatile componente ale serviciilor, pe baza unor
analize tehnico-economice si de eficientd a costurilor de operare, concretizate intr-un
studiu de oportunitate;
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y) documentatia de atribuire cuprinde toate informatiile necesare pentru a asigura
ofertantului o informare completa, corecta si explicita cu privire la modul de organizare,
desfagurare si aplicare a procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii si
include in mod obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii si anexele
obligatorii la acestea prevazute la art. 29 alin. (10) din Legea nr. 51/2006. in cazul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice,
documentatia de atribuire se elaboreazda in cadrul asociatiei, se supune avizarii
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre si se aproba de
Adunarea Generala a asociatiei, in calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza
mandatului primit;

X) elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului de transport public, a
caietului de sarcini, a contractului prestare a serviciului de transport public si a altor acte
normative locale referitoare la serviciul de transport public, pe baza regulamentelor-
cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de prestare ori a altor
reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

ag) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente.

este conditionata de primirea in prealabil a unui mandat special din partea
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale _membre ale
asociatiei, in conditiile legii.

(6) Tn situatia in care autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale
nu se pronunta asupra hotarérilor privind acordarea mandatelor speciale prevazute la
alin. (5) in termen de 30 de zile de la primirea solicitarii, se prezuma ca unitatile
administrativ-teritoriale au acceptat tacit delegarea atributiilor lor.

(7) Procedura de obtinere a mandatului special se deruleaza conform Titlului V,
Capitolul lll, Sectiunea a 4-a - Functionarea consiliului local, Capitolului V, Admnistratia
publica municipiului Bucuresti, respectiv Capitolul VI, Sectiunea a 2-a Functionarea
consiliului judetean din Ordonanta 57/2019 — Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 7 Atributii generale si speciale ale Asociatiei

(1) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei in ceea ce priveste transportul public
local de calatori, prin prezentul statut, asociatii mandateazd TPBI si exercite in numele
si pentru unitatile administrativ-teritoriale membre urmatoarele atributii generale legate
de serviciul de transport:

a) sa puna in aplicare si sa monitorizeze prevederile Planului de Mobilitate Urbana
Durabila aprobat pentru regiunea Bucuresti-llifov, privind dezvoltarea serviciului, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
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existente i legate de furnizarea serviciului public de transport local precum si a
programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) sa exercite, in numele si pe seama UAT-lor, atributiile, drepturile si obligatiile
prevazute la art. 8 alin. (3), art. 9 si art. 22 alin. (3) si(4), cu exceptia celor prevazute
la art. 8 alin. (3) lit. b)-d), f)-h) si art. 9 alin. (1) lit. d) din legea 51/2006 a serviciilor
comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) sa stabileasca, ajusteze, modifice si sd aprobe preturile, tarifele si taxele
speciale, cu respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritatile de
reglementare competente;

d) sa asigure protectia si conservarea mediului natural si construit;

e) sa gestioneze si sa administreze serviciul public de transport local de calatori pe
criterii de competitivitate si eficientd economica si manageriald, avand ca obiectiv
atingerea si respectarea indicatorilor de performanta a serviciului, stabiliti prin contractul
de servicii publice, respectiv prin hotdrarea de dare in administrare;

f) sa elaboreze si sa aprobe strategia proprie in vederea imbunatatirii si dezvoltarii
serviciului de transport public local, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

g) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului de transport public local si programe de protectie a mediului pentru
activitatile si serviciile poluante;

h) sa consulte asociatiile utilizatorilor serviciilor publice de transport in vederea
stabilirii politicilor si strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a
serviciului de public transport local;

i) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciului de transport local si
asupra politicilor de dezvoltare a acestuia;

j) sé@ medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;

k) sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele de servicii publice cu privire la:
respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a
tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de servicii
publice, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996, republicatd, exploatarea eficientd si
in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand
patrimoniului public si/sau privat al unitatilor administrativ-teritoriale, calitatea serviciilor,
asigurarea protectiei mediului si a domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor;

I) sa stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile organizate pentru atribuirea contractelor de servicii publice;

m) sa solicite informatii de la operator cu privire la nivelul si calitatea serviciului
prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din
proprietatea publica sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru
realizarea serviciului public de transport local;
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n) sa invite operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute
in relatia cu utilizatorii serviciilor;

0) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigura continuitatea
serviciilor;

p) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii
preturilor si tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii
de monopol, sa solicite avizul autoritatilor de reglementare competente;

g) sa exercite controlul asupra operatorilor de transport public local, asupra
activitatii de transport si asupra modului de validare de catre calatori a titlului de calatorie,
precum si orice alte masuri de control care sa conduca la eficientizarea, monitorizarea
corecta si furnizarea activitatii de transport public local de calatori;

r) TPBI are dreptul sa rezilieze unilateral contractele de servicii publice si sa
organizeze o noua procedura pentru incredintarea acestora, daca constata si dovedesc
nerespectarea repetata de catre operatori a obligatiilor contractuale si daca operatorii nu
adopta programe de masuri care sd respecte conditile contractuale si sa asigure
atingerea, intr-un interval de timp prestabilit, a parametrilor asumati;

s) sprijind implementarea si corelarea investitiilor din PMUD Bl aprobat si a celor
care au efect asupra scopului si obiectivelor TPBI, investitii efectuate la nivelul
asociatilor membri ai TPBI;

t) TPBI are dreptul de a reglementa in domeniul sdu de activitate si de a autoriza
serviciul de transport public intern derulat de operatori;

u) poate desfasura activitati de marketing si de promovare a mobilitatii pe teritoriul
TPBI, impreuna cu membrii si operatorii de transport public;

v) TPBI are dreptul de utilizare a patrimoniului public si privat al UAT-urilor, pentru
transportul public acordat prin HCL pe toata perioada de functionare a asociatiei si a
contractelor cu operatorii, precum si dreptul de folosinta a bunurilor acestora care sunt
necesare in derularea eficienta, in conditii legale si de siguranta a serviciului de transport
public local de calatori;

w) includerea in contractul de delegare a modului de realizare a investitiilor de
catre operatorul regional, precum si modul de decontare a acestora;

x) TPBI are competenta de a monitoriza investitiile realizate de operatori in
patrimoniul UAT-urilor membre, conform obligatiilor asumate in contractele de delegare
a gestiunii serviciului de transport public local de calatori;

y) alte atributii desfasurate conform legislatiei in vigoare, dar fara a se limita la:
Legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, Legea 92/ 2007 a serviciilor de
transport public local, HG 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a
statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate
servicile de utilitdti publice si Regulamentul (CE) Nr. 1370/2007 al Parlamentului
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European si al Consiliului privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de calatori
si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale Consiliului;

z) elaboreaza documentatia necesara si participd la obtinerea de proiecte
europene ce au legatura cu activitatea de transport public de calatori;

aa) elaboreaza documentatia de atribuire privind delegarea de gestiune a
serviciului de transport public de calatori;

ab) emite, modificd sau anuleaza, dupa caz, licentele pentru traseele regulate si
traseele regulate speciale, pentru autobuze, in conditiile legii;

ac) toate atributiile preluate de la Autoritatea Metropolitana de Transport Bucuresti,
in baza OUG 35/2018 privind desfiintarea Autoritatii Metropolitane de Transport Bucuresti
din subordinea Ministerului Transporturilor;

ad) sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor,
ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea
contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii concurentei nr.
21/1996, republicata, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de
utilitati publice sau a altor bunuri aparfinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a
domeniului public, asigurare a proteciiei utilizatorilor;

ae) sa elaboreze documentatia de atribuire a contractului/contractelor de delegare
care va cuprinde toate informatiile necesare pentru a asigura ofertantului o informare
completa, corecta si explicita cu privire la modul de organizare, desfasurare si aplicare a
procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii, care va include in mod
obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii si anexele obligatorii prevazute
la art. 29 alin. (10) din Legea nr. 51/2006. Documentatia de atribuire se elaboreaza de
catre asociatie, se supune avizarii autoritafilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre si se aproba de Adunarea Generald a Asociatiei, in calitatea acesteia
de organ deliberativ, in baza mandatului special primit;

af) sa aplice masurile corective prevazute de contractul de delegare a gestiunii in
situatia in care operatorul/operatorii sau operatorul regional nu respectad nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-au obligat si nu asigura contlnwtatea
cantitativa si calitativa a serviciului;

ag) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciilor de utilitdti publice si programe de protectie a mediului pentru
activitatile si serviciile poluante;

ah) sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;
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ai) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

aj) sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;

ak) sa@ monitorizeze modul in care operatorul asigurd protectia si conservarea
mediului natural si construit;

al) sa realizeze studiul de oportunitate in vederea alegerii modalitatii de gestiune
de cétre unitatile administrativ-teritoriale membre;

am) sa stabileascad modalitatea de gestiune a serviciilor de utilitati publice in baza
unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului, de necesitatea
asigurarii celui mai bun raport pret-calitate, de interesele actuale si de perspectiva ale
unitatilor administrativ- teritoriale, precum si de marimea si complexitatea sistemelor de
utilitati publice.

(2) Atributii speciale ale Asociatiei:

a) Exercitarea atributiilor, drepturilor si obligatiilor prevazute la art. 8 alin. (3) lit.
a), d*), d*2), i)-k), art. 9 alin. (2) lit. g), art. 27, art. 29 alin. (2) si art. 30 alin. (5) din legea
51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice este conditionatd de primirea in
prealabil a unui mandat special din partea autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre ale asociatiei;

b) sa elaboreze si sa aprobe regulamentele serviciilor, a caietelor de sarcini, a
contractelor de furnizare/prestare a serviciilor i a altor acte normative locale referitoare
la serviciul public de transport local de calatori, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor
de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de furnizare/prestare, ori a altor reglementari-
cadru elaborate si aprobate de autoritdtile de reglementare competente;

c) s elaboreze si sa aprobe studiul de oportunitate privind delegarea de gestiune
conform art. 29 din legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice;

d) aproba in numele si pe seama UAT-lor, in baza unui mandat special conform
art 2, lit e din legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice , delegarea de
gestiune, prin metoda directd sau competitiva;

e) aproba documentatia de atribuire privind delegarea de gestiune a serviciului de
transport public de calatori, in baza unui mandat special, conform art. 8, alin (3), lit. d*1
din legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice;

f) aproba, regulamentul serviciului comunitar de transport public local de calatori
in regiunea Bucuresti-lifov, caietul de sarcini al serviciului de transport public de calatori
in Municipiul Bucuresti si Judetul Iifov si contractul/ contractele de delegare a gestiunii
serviciului de transport public de calatori in regiunea Bucuresti-lifov, in baza unui mandat
special, conform art. 8, alin (3), lit. i din legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publice;
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g) aproba, stabileste, ajusteaza si modifica preturile si tarifele, in baza unui mandat
special, conform art. 8, alin (3), lit. k din legea 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publice;

h) presedintele Asociatiei semneaza, in baza unui mandat special, Contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public de célatori

i) atribuie Contractul de delegare a serviciului de transport public de calatori, dupa
caz:

- prin procedura competitiva, in modalitatea gestiunii delegate

- prin atribuire directa, in situatia gestiunii directe;

(3) Asociatia poate organiza sistemul public de transport in gestiune proprie sau
delegata, prin hotararea autoritatilor deliberative asociate, conform legii.

CAPITOLUL 3-PATRIMONIUL

Art. 8 Patrimoniul initial
(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe
de o parte, si din dreptul de folosinta gratuita asupra unor bunuri din domeniul public sau
privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati, pe de alta
parte.
(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 80.000 RON constituit din contributia Tn

numerar/virament bancar a Asociatilor fondatori, dupd cum urmeaza:

1. Membru, reprezentant UAT Municipiul Bucuresti — 2000 lei

2. Membru, reprezentant UAT Judet lifov 2000 lei

3. Membru, reprezentant UAT Oras Bragadiru, 2000 lei

4. Membru, reprezentant UAT Oras Buftea, 2000 lei

5. Membru, reprezentant UAT Oras Chitila, 2000 lei

6. Membru, reprezentant UAT Oras Magurele, 2000 lei

7. Membru, reprezentant UAT Oras Pantelimon, 2000 lei

8. Membru, reprezentant UAT OrasPopesti-Leodeni, 2000 lei

9. Membru, reprezentant UAT Oras Voluntari, 2000 lei

10. Membru, reprezentant UAT Comuna 1 Decembrie, 2000 lei

11. Membru, reprezentant UAT Comuna Afumati, 2000 lei

12. Membru, reprezentant UAT Comuna Berceni, 2000 lei
13. Membru, reprezentant UAT Comuna Branesti, 2000 lei
14. Membru, reprezentant UAT Comuna Cernica, 2000 lei
15. Membru, reprezentant UAT Comuna Chiajna, 2000 lei
16. Membru, reprezentant UAT Comuna Ciolpani, 2000 lei
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17. Membru, reprezentant UAT Comuna Ciorogirla, 2000 lei
18. Membru, reprezentant UAT Comuna Clinceni, 2000 lei
19. Membru, reprezentant UAT Comuna Copaceni, 2000 lei
20. Membru, reprezentant UAT Comuna Corbeanca, 2000 lei
21. Membru, reprezentant UAT Comuna Cornetu, 2000 lei
22.Membru, reprezentant UAT Comuna Dascalu, 2000 lei
23.Membru, reprezentant UAT Comuna Darasti, 2000 lei
24 Membru, reprezentant UAT Comuna Dobroesti, 2000 lei
25. Membru, reprezentant UAT Comuna Domnesti, 2000 lei
26. Membru, reprezentant UAT Comuna Dragomiresti Vale, 2000 lei
27. Membru, reprezentant UAT Comuna Ganeasa, 2000 lei
28. Membru, reprezentant UAT Comuna Glina, 2000 lei
29. Membru, reprezentant UAT Comuna Gradistea, 2000 lei
30. Membru, reprezentant UAT Comuna Gruiu, 2000 lei
31. Membru, reprezentant UAT Comuna Jilava, 2000 lei
32. Membru, reprezentant UAT Comuna Moara Vlasiei, 2000 lei
33. Membru, reprezentant UAT Comuna Mogosoaia, 2000 lei
34. Membru, reprezentant UAT Comuna Nuci, 2000 lei
35. Membru, reprezentant UAT Comuna Peris, 2000 lei
36. Membru, reprezentant UAT Comuna Petrachioaia, 2000 lei
37. Membru, reprezentant UAT Comuna Snagov, 2000 lei
38. Membru, reprezentant UAT Comuna Stefanestii de Jos, 2000 lei
39. Membru, reprezentant UAT Comuna Tunari, 2000 lei
40. Membru, reprezentant UAT Comuna Vidra, 2000 lei
(3) Cotizatia membrilor cooptati este 3000 lei, constituita din contributia in numerar
a acestora, dupa cum urmeaza:
1. Membru, reprezentant UAT Comuna Balotesti, 1000 lei
2. Membru, reprezentant UAT Oras Otopeni, 2000 lei
(4) Patrimoniul total al Asociatiei este compus din valoarea patrimoniului initial la
care se adauga contributia membrilor cooptati.

Art. 9 Sursele de venit
(1) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile
asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

c) donatii, sponsorizari sau legate;
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d) sumele provenite din penalitatile platite inclusiv de operatori in derularea
contractelor de delegare a gestiunii serviciului public de transport local de calatori
incheiate de TPBI,

e) sumele provenite din activitatea de licentiere si autorizare;

f) sumele generate prin participarea si implementare de proiecte cu
finantare din fonduri europene sau internationale;

g) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul Statut.
(2) Asociatia se finanteazd prin contributii din bugetele locale ale unitatilor

administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile art. 90 alin. (1) din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
(3) Finantarea Asociatiei se realizeaza cu asigurarea, de cétre autoritatea publica

finantatoare, a respectarii legislatiei nationale si europene in materia ajutorului de stat.

Art. 10 Activitdti economice

(1) Asociatia nu poate avea calitatea de operator in intelesul art. 2 lit. g) din Legea
nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu desfisoard
activitati economice.

Art. 11 Bugetul
(1) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc $i se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 12 Resurse patrimoniale

(1) Bunurile aflate in patrimoniul Asociatiei vor fi administrate de aceasta pe
intreaga perioada a existentei lor. Consiliul Director este responsabil de buna
administrare a intregului patrimoniu al Asociatiei.

(2) Valoarea cotizatiei este reactualizatd anual la propunerea Consiliului Director
si ulterior va fi supusa spre dezbatere si aprobare Adunarii Generale.

(3) Donatiile si legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, actiuni, titluri
de valoare sau alte drepturi, daca acestea sunt libere de orice sarcind. Donatiile si
legatele vor fi inscrise in registrul de donatii al TPBI .

(4) Donatiile pot fi neconditionate sau conditionate de realizarea unui scop, dacé
acesta este in concordanta cu obiectivele TPBI. Asociatia, prin organele sale de
conducere, refuzé orice donatie sau legat oferit(d) in termeni inacceptabili sau care
contravin prevederilor prezentului statut. Pentru donatiile conditionate, sau acceptate in
aceste conditii de asociatie, sau pentru cele cu destinatie specificata in actul de donatie,
donatorul va putea lua la cunostintd modul cum a fost utilizatd donatia sa, TPBI
punandu-i la dispozitie un raport.
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CAPITOLUL 4-ASOCIATII

Art. 13 Membrii

(1) Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate administrativ-teritoriala care
isi manifesta intentia de a adera la Asociatie numai dupa ce si-a manifestat optiunea in
scris, printr-o hotdrare a organelor deliberative ale acesteia, optiune ce va fi supusa
votului Adunérii Generale a Asociatiei. Primirea de noi membri se va putea face numai
cu unanimitate de voturi a membrilor asociatiei. Numarul de membri ai Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara pentru Transport Public Bucuresti-llifov nu este limitat.

(2) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul
si obligatia sa atribuie serviciul public de transport operatorului cu care Asociatia a
incheiat sau va incheia contractul de servicii publice In numele si pentru asociati, in
conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea
Generala a Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitatilor
administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat prin hotarare a consiliului local sau
judetean, dupa caz.

(3) in urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi
mentionat in preambulul statutului.

(4) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta n totalitate prevederile
statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(5) In situatia n care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, s3
atribuie serviciul public de transport sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat
contractul de servicii publice Tn numele si pentru asociati, acesta va atribui serviciul public
de transport sau respectivului operator si se va incheia un act aditional la contractul de
servicii publice, care va fi semnat de Asociatie in numele si pentru asociatul respectiv.

Art. 14 Drepturile asociatilor

(1) Asociatii au urmatoarele drepturi:

a)sd aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin
reprezentantii lor in aceste organe;

b) s participe la luarea hotararilor care privesc activitatea Asociatiei, conform
prevederilor prezentului statut;

c) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei;

d) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatiei.

Art. 15 Obligatiile asociatilor

(1) Asociatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;
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b) s& plateasca cotizatia anuala, plata urmand sa se faca trimestrial, la inceputul
fiecarui trimestru;

c) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei;

e) sa activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

f) sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza, direct sau indirect,
scopurile sau interesele Asociatiei;

g) sa respecte, obligatiile financiare si de orice altd naturd ce le revin in urma
calitatii de membru.

h) sa transfere bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei cotele de contributie
ce le revin pentru finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Asociatiei, precum si
cele necesare co-finantarii proiectelor de interes comun.

Art. 16 Calitatea de asociat

(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care asociatul
respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de
delegatar. Daca oricare dintre asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare
si, respectiv, din Asociatie, acesta va notifica Presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati
intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala a Asociatiei in cel
mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(2*1) Potrivit art. 10 alin. (11) din Legea nr. 51/2006, republicaid, cu modificariie
si completarile ulterioare, unitatile administrativ-teritoriale membre ale asociatiei de
dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice, care au delegat
impreuna gestiunea de ultilitati publice catre acelagi operator/operator regional, se pot
retrage din Asociatie Tnainte de data expirdrii contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor numai cu acordul majoritatii celorlalte unitati administrativ-teritoriale membre,
exprimat prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora, precum si cu acordul scris
al entitatilor finantatoare, in situatia in care beneficiaza de proiecte de investitii cofinantate
din fonduri europene, si numai dupa plata despagubirilor previzute in contractele de
delegare a gestiunii servicillor sau, dupa caz, in statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si
modificarile ce se impun la contractele de delegare (in special in ceea ce priveste
investitiile), conform prevederilor fiecarui contract de delegare, si va hotari modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei.

(4) Calitatea de asociat inceteaza prin excludere in urmatoarele situatii :

a) in cazul In care un asociat nu aproba documentatiile de atribuire in vederea
organizarii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
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delegare a gestiunii ce urmeaza a fi incheiat cu operatorul desemnat si anexele obligatorii
la acesta, sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea are loc
inainte sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi
exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala in cel muit
30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea
Generala va hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii i
modificarile ce se impun la contractele de delegare (in special cu privire la investitii), in
conformitate cu prevederile contractelor de delegare respective, si va hotéri modificarea
corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate. Este asimilat refuzului de a aproba documentatiile de atribuire in vederea
organizarii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi incheiat cu operatorul desemnat si anexele obligatorii
la acesta neadoptarea, in doud sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a
respectivului asociat, a hotararii de aprobare a documentatiilor de atribuire in vederea
organizarii procedurilor pentru delegarea serviciilor, inclusiv proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi incheiat cu operatorul desemnat si anexele obligatorii
la acesta catre operatorul caruia urmeaza a i se delega gestiunea serviciului, din alte
motive decat un vot negativ;

b) in cazul in care asociatul produce prejudicii morale si materiale Asociatiei prin
activitatea proprie;

¢) in cazul in care asociatul se angajeaza in actiuni contrare legii si ordinii de drept
care lezeaza prin gravitatea lor imaginea Asociatiei;

d) in cazul in care asociatul se angajeaza in actiuni care contravin statutului i
hotararilor organelor de conducere ale Asociatiei;

e) in situatia in care cotizatia de membru aferenta a doua trimestre consecutive nu
este achitata.

(5) Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala in cel mult 30 de zile
de la data la care s-a luat cunostinta despre situatiile prevazute la alin. (4) lit b) — e).

(541) In situatia in care mai multe unitati administrativ-teritoriale membre ale
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara au delegat impreuna gestiunea serviciilor de
utilitate publica pentru doua sau mai muite activitdti componente ale Serviciului prin
intermediul unor contracte de delegare distincte, iar unitatile administrativ-teritoriale
infeleg sa se retraga din oricare dintre aceste contracte sau sa retragd mandatul acordat
Asociatiei pentru o parte dintre activitatile delegate, Adunarea Generald va hotari
excluderea acestora din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea
Generala in cel mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostintd despre respectiva
situatie. Adunarea Generala va hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele
excluderii $i modificarile ce se impun la contractele de delegare, in special cu privire la
investitii, potrivit prevederilor contractelor de delegare respective, si va hotari modificarea
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corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei, precum si cuantumul despagubirilor
datorate.

(6) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa
plateasca:

a) sumele corespunzatoare investitilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi,
indiferent daca sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta serviciului public de
transport delegat, de care a beneficiat pe durata cat a fost membru al Asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractele de delegare;

¢) prejudiciul creat membrilor asociati generat de cresterea costurilor de operare
in sarcina acestora prin retragere/excludere; modul de calcul al prejudiciului creat
membrilor pentru cresterea costurilor de operare si durata pentru care se calculeaza sunt
stabilite in baza unui audit;

d) sumele impuse cu titlu de penalitati/despagubiri/daune/ obligatie de restituire de
catre entitatile finantatoare, in situatia in care beneficiaza/au beneficiat de proiecte de
investitii cofinantate din fonduri europene.

Art. 17 Primirea si excluderea

(1) Primirea sau excluderea de membri se hotéraste de catre Adunarea Generala
la cerere si/sau la propunerea unui membru al Consiliului Director.

(2) Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului
social.

Art. 18 Raspunderea membrilor

(1) Membrii Asociatiei nu raspund personal pentru actele sau faptele acesteia.
TPBI singurad raspunde cu patrimoniul propriu pentru prejudiciile produse tertilor prin
actele sau faptele sale.

(2) In materie de gestiune, raspunderea incumba membrilor Consiliului Director.

CAPITOLUL 5-ORGANELE DE CONDUCERE ALE ASOCIATIEI

Art. 19 Organele de conducere
(1) Organele de conducere ale TPBI sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul Director;
c¢) Comisia de Cenzori.
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Art. 20 Adunarea Generala

(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii
de municipii, oragse si comune, respectiv presedintele consiliului judetean, care sunt
reprezentantii de drept ai unitatilor administrativ-teritoriale membre.

(2) Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor administrativ-
teritoriale  Tn  Adunarile  Generale viceprimarului, secretarului general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, conducatorilor compartimentelor functionale
sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public, precum si
conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de competentele
ce le revin in domeniile respective.

(3) Presedintele consiliului judetean poate delega calitatea sa de reprezentant de
drept in Adunarile Generale unuia dintre vicepresedinti, conducatorilor compartimentelor
functionale sau personalului din aparatul de specialitate, administratorului public,
secretarului general al judetului, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice
de interes judefean.

(4) Primarii si, respectiv, presedintii consiliilor judetene isi pot delega calitatea de
reprezentant in Adunarea Generald a Asociatiei, prin dispozitie.

(5) Astfel, calitatea de membri ai Adunarii Generale a TPBI este detinuta de:

1. Membru UAT Municipiul Bucuresti, prin Primar General dl. Dan Nicusor Daniel,
cetatean roman,

2. Membru Consiliu Judetean llfov, prin Presedinte dl. Hubert Petru Stefan Thuma,
cetatean roman,

3. Membru UAT Orasul Bragadiru, prin Primar dl. Lupulescu Gabriel, cetatean
roman,

4. Membru UAT Orasul Buftea, prin Primar dl. Pistol Gheorghe, cetatean roman,

5. Membru UAT Orasul Chitila, prin Primar di. Oprea Emilian, cetatean roman,

6. Membru UAT Orasul Magurele, prin Primar dl. Constantin Narcis Catalin,
cetatean roman,

7. Membru UAT Orasul Pantelimon, prin Primar dl. Ivan Marian, cetatean roman,

8. Membru UAT Orasul Popesti-Leodeni, prin Primar dl. Petre lacob cetatean
roman,

9. Membru UAT Orasul Voluntari, prin Primar di. Pandele Florentin, cetdtean
roman,

10. Membru UAT Comuna 1 Decembrie, prin Primar dl. Petre Gheorghe, cetatean
roman,

11. Membru UAT Comuna Afumati, prin Primar dl. Dumanica Gabriel, cetatean
roman,

12. Membru UAT Comuna Berceni, prin Primar dl. Ene George, cetatean roman,

13. Membru UAT Comuna Branesti, prin Primar dl Cismaru Niculae, cetatean
roman,
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14. Membru UAT Comuna Cernica, prin Primar dl Apostol Gelu, cetdtean roman,

15. Membru UAT Comuna Chiajna, prin Primar dl. Minea Mircea, cetdtean roman,

16. Membru UAT Comuna Ciolpani, prin Primar dl. Calin Bogdan-Cristian,
cetatean roman,

17. Membru UAT Comuna Ciorogirla, prin Primar dl. Nicula George, cetatean
roman,

18. Membru UAT Comuna Clinceni, prin Primar dl. Budeanu Adrian, cetitean
roman,

19. Membru UAT Comuna Copaceni, prin Primar dl. Marin lonut, cetdtean roman,

20. Membru UAT Comuna Corbeanca, prin Primar dl. Apateanu Stefan Adrian,
cetatean roman,

21. Membru UAT Comuna Cornetu, prin Primar dl. Stoica Adrian Eduard, cetdtean
roman,

22 Membru UAT Comuna Dascélu, prin Primar dl. Manea Mugure! Costin,
cetatean roman,

23.Membru UAT Comuna Daérasti-lifov, prin Primar dl. lancu Stefan, cetatean
roman,

24.Membru UAT Comuna Dobroesti, prin Primar dl. Condu Valentin Laurentiu,
cetatean roman,

25. Membru UAT Comuna Domnesti, prin Primar dl. Ghita loan Adrian, cetatean
roman,

26. Membru UAT Comuna Dragomiresti-Vale, prin Primar dl. Socol Gheorghe,
cetatean roman,

27. Membru UAT Comuna Ganeasa, prin Primar dl. Raul Gabriel Niculae, cetatean
roman,

28. Membru UAT Comuna Glina, prin Primar dl. Tudor lonut Razvan, cetatean
roman,

29. Membru UAT Comuna Gradistea, prin Primar di. Toma Mihail, cetdtean roman,

30. Membru UAT Comuna Gruiu, prin Primar di. Samoila lon, cetatean roman,

31. Membru UAT Comuna Jilava, prin Primar dl. Petre Elefterie-llie, cetatean
roman,

32. Membru UAT Comuna Moara Vlasiei, prin Primar dl. Filip Andrei, cetatean
roman,

33. Membru UAT Comuna Mogosoaia, prin Primar dl. Covaci Florin Raducu,
cetatean roman,

34. Membru UAT Comuna Nuci, prin Primar dl. Vasile Georgel, cetdtean roman,

35. Membru UAT Comuna Peris, prin Primar dl. Gheorghe Cristian, cetatean
roman,

36. Membru UAT Comuna Petrachioaia, prin Primar dl. Dobre Mihai, cetatean
roman,
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37. Membru UAT Comuna Snagov, prin Primar dl. Anghel Mihai, cetdtean roman,

38. Membru UAT Comuna Stefanestii de Jos, prin Primar dl. Gheorghitad Virgiliu
Mircea Daniel, cetatean roman,

39.Membru UAT Comuna Tunari, prin Primar dl. Niculae Cristian, cetdtean roman,

40. Membru UAT Comuna Vidra, prin Primar dl. Tudor Marian, cetdtean roman,

41. Membru UAT Comuna Balotesti, prin Primar dl. Pretorian Cristian Stefan,
cetatean roman,

42. Membru UAT Orasul Otopeni, prin Primar dl. Gheorghe Constantin Silviu,
cetatean roman.

(6) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.

(7) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei in
termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

Art. 21 Atributiile Adunarii Generale

(1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care fi revin conform
art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut in exercitarea
competentelor privind serviciul public de transport, conform mandatului incredintat de
catre asociati prin prezentul statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru
perioada incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de
Consiliul Director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat
si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare si functionare a Comisiei de Cenzori;

f) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror
valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 500.000 euro;

g) modificarea a statutului Asociatiei;

h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

i) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;

i*1) cu scopul de a facilita fuziunea operatorilor regionali ai serviciilor de utilitati
publice, aprobarea fuziunii, Tn conditile legii, cu alte asociati de dezvoltare
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intercomunitara, Tn baza hotararilor autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre, cu respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr. 51/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv principiile autonomiei locale
si descentralizarii serviciilor publice;

j) aprobarea cotizatiei anuale;

k) alegerea, dintre membrii sdi, a presedintele si vicepresedintele Asociatiei, in caz
de vacantare a functiei;

[) aproba raportul de activitate al Consiliului Director;

m) decide asupra veniturilor asociatiei TPBI;

n) aproba planul de activitate al asociatiei;

o) adopta orice hotarari in exercitarea drepturilor speciale de informare si de
control asupra operatorului, acordate Asociatiei conform prevederilor Regulamentului
(CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 octombrie 2007
privind servicile publice de transport feroviar si rutier de calatori si de abrogare a
Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale Consiliului.

p) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Director si al
Adunarii Generale a Asociatilor;

q) aproba schimbarea sediului Asociatiei;

r) aproba infiintarea comisiilor/comitetelor din subordinea Consiliului Director,
atributie ce poate fi delegata Consiliului Director;

s) aprobarea organigramei Asociatiei, precum si a Regulamentului de Organizare
si Functionare al Asociatiei, atributie ce poate fi delegata Consiliului Director;

s) poate modifica, in cadrul contractelor de servicii publice incheiate cu operatorii
de transport feroviar, parametrii pe baza carora s-a stabilit compensatia de serviciu
public;

t) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
acordat de asociati conform art. 6 alin. (4) si alin. (5) sunt:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitdti publice
existente, precum si a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea operatorilor, precum si a programelor de protectie a mediului;

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a executarii
contractului de delegare, elaborate si prezentate de consiliul director;

c) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a Serviciului
prevazute Tn contractul de delegare;

d) aprobarea strategiei de tarifare aferente planului de afaceri, in conditiile legii
speciale care reglementeaza serviciul respectiv;
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e) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor
prevazute de contractul incheiat intre Asociatie si operator, in situatia in care acesta nu
respecta nivelul indicatorilor de performanta;

f) stabilirea modalitatii de gestiune a serviciului public de transport local de calatori,
in baza unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului public de
transport, de necesitatea asigurarii celui mai bun raport pret/calitate, de interesele actuale
si de perspectivd ale unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de marimea si
complexitatea sistemelor de utilitati publice;

g) elaborarea si aprobarea normelor locale si a regulamentelor serviciilor publice
de transport local, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si
aprobate de autoritdtile de reglementare competente, cu consultarea asociatiilor
reprezentative profesionale si patronale ale operatorilor de transport rutier si ale
transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

h) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit i anexele obligatorii la
acestea - in cazul gestiunii directe si gestiunii delegate;

i) incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciului public de transport
local de persoane;

j) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

k) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Lucrarilor
Publice, Dezvoltarii si Administratiei, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

) stabilirea si aprobarea anuala a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare
de utilitati publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

m) stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie pentru serviciul public
de transport local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de
gestionare a serviciului public de transport;

n) sa asigure gestionarea serviciului public de transport local de calatori astfel incat
sa fie respectate obligatiile specifice de serviciu public de transport;

0) sa elaboreze si sa aprobe strategii proprii in vederea imbunatétirii si dezvoltarii
serviciului public de transport local de calatori utilizand principiul planificarii strategice
multianuale;

p) sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciului public de transport si programe de protectie a mediului
pentru activitatile si serviciile poluante;

q) sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;
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r) s& informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciului public de transport-si
asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

s) sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre pari;

$) sé& monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite n
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor serviciilor,
ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la incheierea
contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii concurentei nr.
21/1996, republicata, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de
utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor prevazute in contractul
de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a protectiei mediului si a
domeniului public, asigurare a proteciiei utilizatorilor;

t) sa stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

t) sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului public de transport
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor
din proprietatea publicd sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate
pentru realizarea serviciului public de transport;

u) sa invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in
relatia cu utilizatorii serviciilor;

V) sa aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
serviciilor de utilitati publice propuse de operatori, in baza metodologiilor elaborate de
autoritatile de reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea speciala;

W) sa monitorizeze si sa exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea
serviciilor de utilitati publice si sa ia masurile necesare in cazul in care operatorul nu
asigura indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

X) sa sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereaza la nivelul
indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigura continuitatea
serviciilor;

y) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator,

z) sa rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile prevazute
de clauzele contractuale;

aa) delegarea gestiunii serviciilor de utilitdti publice, respectiv operarea,
administrarea i exploatarea sistemelor de utilitati publice aferente, se poate face pentru
toate sau numai pentru o parte dintre activitatile componente ale serviciilor, pe baza unor
analize tehnico-economice si de eficientd a costurilor de operare, concretizate intr-un
studiu de oportunitate;
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ab) elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului de transport public, a
caietului de sarcini, a contractului prestare a serviciului de transport public si a altor acte
normative locale referitoare la serviciul de transport public, pe baza regulamentelor-
cadru, a caietelor de sarcini-cadru §i a contractelor-cadru de prestare ori a altor
reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

ac) documentatia de atribuire cuprinde toate informatiile necesare pentru a asigura
ofertantului o informare completa, corecta si explicita cu privire la modul de organizare,
desfasurare si aplicare a procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii si
include in mod obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii si anexele
obligatorii la acestea prevazute la art. 29 alin. (10) din Legea nr. 51/2006. In cazul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice,
documentatia de atribuire se elaboreazd in cadrul asociatiei, se supune avizarii
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre si se aproba de
Adunarea Generala a asociatiei, in calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza
mandatului primit;

ad) evaluarea fluxurilor de transport de persoane si determinarea pe baza studiilor
de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei
acestora;

ae) stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind
serviciul public de transport de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odata
cu atribuirea in gestiune a serviciului public de transport, in conformitate cu prevederile
prezentei legi. Programele de transport pot fi stabilite si in baza unui studiu de mobilitate;

af) actualizarea periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de
necesitatile de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean,
international, feroviar, aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre
modalitatile de realizare a serviciului public de transport local de persoane cu autobuze,
troleibuze, tramvaie, metrou si in regim de taxi, dupa caz;

ag) intocmirea si urmarirea realizarii programelor de infiintare, reabilitare,
extindere si modernizare a sistemelor publice de transport local si judetean, in conditiile
legii;

ah) autorizarea transportatorilor, denumiti transportatori autorizati, pentru
realizarea de catre acestia a serviciului public de transport local, respectiv serviciul public
de transport de persoane prin curse regulate executate cu tramvaie, troleibuze, trenuri de
metrou,

ai) emiterea de licente de traseu pentru serviciile publice de transport rutier de
calatori efectuate cu autobuze;

aj) aprobarea atribuirii licentelor de traseu pentru efectuarea serviciului public de
transport de persoane prin curse regulate;
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ak) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente.

Art. 22 Hotararile Adunarii Generale

(1) In temeiul art. 21 alin. (3), Adunarea Generala a Asociatiei hotaraste asupra
aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor,
in special:

a) strategia de dezvoltare;

b) politica tarifara;

c) contractele de delegare.

(2) Tn leg&tura cu acestea, asociatii convin:

a) Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a
serviciului public de transport. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile
necesare atingerii obiectivelor prevazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora,
precum si planul de implementare si analiza macrosuportabilitatii. Planurile de investiti
vor fi actualizate periodic {indnd seama de strategia de dezvoltare;

b) sursele de finantare a investitiilor pot fi bugetul propriu, fonduri nerambursabile
acordate de Uniunea Europeana sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat,
de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale
operatorului/operatorilor;

c) listele de investitii prioritare i planurile de finantare a acestora vor fi discutate
in sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale
asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor),
precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de
investitiile la care se refera, listele de investitii prioritare si planurile de finantare vor fi
anexate si vor face parte integranta din contractele de delegare corespunzatoare;

d) studiile de fezabilitate aferente listelor de investiti vor fi supuse avizului
Asociatiei inainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor);

e) in functie de specificul serviciului public de transport, de activitatile componente
ale acestuia aflate sub responsabilitatea fiecarui asociat si de strategia de dezvoltare,
gestiunea serviciului public de transport, respectiv a activitatilor componente ale
serviciului public de transport, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utilitati
publice aferente serviciului public de transport /activitatilor componente ale serviciului
public de transport vor fi incredintate unuia sau mai multor operatori in baza unui/unor
contract/contracte de delegare;

f) contractul/contractele de delegare a gestiunii serviciului public de transport
/activitatilor componente ale serviciului public de transport va/vor fi atribuite conform
prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de catre Asociatie, in
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numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleaga impreuna prin acelasi
contract de delegare activitatile componente ale serviciului public de transport aflate sub
responsabilitatea acestora;

g) operatorul va fi responsabil de implementarea/gestionarea/administrarea
programelor de investiii stabilite prin contractul/contractele de delegare, va intretine, va
moderniza, va reabilita si va extinde infrastructura concesionata si va gestiona serviciului
public de transport /activitatile componente ale serviciului public de transport pe riscul si
raspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare si prevederilor legale in
vigoare;

h) Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operator(i) a obligatiilor care fi/le
incumba in temeiul contractului de delegare;

i) Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

Art. 23 Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt responsabili
pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 24 Adunarea Generala a Asociatiei adopta, de asemenea, orice hotarari in
exercitarea drepturilor speciale de informare si de control asupra operatorului, acordate
Asociatiei conform art. 21 din prezentul statut.

Art. 25 Sedintele Adunarii Generale

(1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este necesar,
de catre presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 14 asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci)
zile calendaristice inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi
ale sedintei. Pentru motive intemeiate care justificd urgenta, convocarea poate fi
transmisa cu cel putin 48 de ore Tnhainte de sedinta.

(3) Adunarea Generala este valabil constituita daca sunt prezenti cel putin
jumatate plus unu din totalul membrilor Asociatiei.

(4) Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se
convoaca pentru o data ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de
la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generala este
valabil intrunitd indiferent de numarul de asociati implicati prezenti si va hotari cu
majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(5) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei sau, Tn absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicita in
acest scop.

(6) Secretariatul sedintelor Adunarii Generale va fi asigurat de un salariat din
aparatul tehnic, care va redacta procesul-verbal al sedintei.
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(7) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucratoare de la data sedintei,
fiecarui asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul
acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(8) Tn cazul in care reprezentantul de drept al unuia dintre asociati nu poate
participa la sedinta unei Adunari Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta
poate fi inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputemicit in
acest scop prin dispozitie.

(9) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteaza hotararile
Adunarii Generale, care vor fi semnate de presedintele Asociatiei. Hotararile Adunarii
Generale se inregistreaza intr-un registru distinct.

(10) Adunarea Generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directa la distanta, iar hotararile Adunarii Generale pot fi semnate de presedinte inclusiv
cu semnatura electronica extinsa.

(11) Modalitatea de desfasurare a sedintelor Adunarii Generale va fi mentionata
in convocator.

(12) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. In caz de egalitate, Presedintele
decide.

(13) Presedintia Adunarii Generale apartine presedintelui TPBI sau, in lipsa
acestuia, vicepresedintelui.

(14) Persoanele care nu sunt membri ai TPBI pot fi invitate la sedintele Adunérii
Generale.

(15) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 21 se iau in prezenta a jumatate plus unu din
numarul asociatilor $i cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(16) Pentru a fi valabile, hotararile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor pruievazute la art. 21 alin. (2) lit. h) se iau n prezenta si cu votul
favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(17) Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei luate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 21 alin. (3), care vizeaza atributiile prevazute in art. 6 alin. (5) din
prezentul Statut, nu pot fi votate de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a
Asociatiei decat in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotaréare
a autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(18) Hotaréarile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru membrii care
nu au luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva.

(19) Votul membrilor Adunarii Generale se realizeazd conform prevederilor
Regulamentului de Organizare si Functionare al Adunarii Generale aprobat.

Art. 26 Consiliul Director
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(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere a Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei si inca 8 membri numiti de Adunarea Generala, pe o perioada de
4 ani, dar nu mai mult sau mai putin decat durata mandatului Presedintelui. Componenta
Consiliului Director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a
tuturor membrilor Asociatiei.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedintele Consiliului Director.

(3) Memobrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(4) Membrii Consiliului Director sunt numiti de catre Adunarea Generalad la
propunerea Municipiului Bucuresti si Consiliului Judetean lifov.

(5) Propunerea membrilor se face cu respectarea prevederilor art. 24 alin 1 din OG
26/2000, dupa cum urmeaza:

- 5 (cinci) membri la propunerea Municipiului Bucuresti prin Primar General,
dintre care unul poate fi Primarul General al Municipiului Bucuresti sau imputernicitul
acestuia;

- 4 (patru) membri la propunerea Judetului lifov si a unitatilor administrativ -
teritoriale membre din Judetul [lfov prin Presedintele Consiliului Judetean lifov, din
care unul poate fi Pregsedintele Consiliului Judetean lifov sau imputernicitul acestuia.

(6) Cel putin 2 membri propusi, conform alin. (5), nu vor avea calitatea de ales
local.

(7) Sunt numiti in calitate de membri ai Consiliului Director:

1) Presedinte: DAN NICUSOR DANIEL cetédtean roman, domiciliat Tn

2) Membru: DRAGANESCU CELESTIN-DOMITIAN, cetatean roman, domiciliat in

3) Membru: PIEPTEA CORNEL, cetdtean roman, domiciliat in

4) Membru: NICOREL NICORESCU, cetatean roman, domiciliat in

5) Membru: NICOLAIE GEORGE, cetatean romén, domiciliat n
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6) Membru: DRAGOMIRESCU STEFAN-IULIAN, cetdtean roman, domiciliat in

7) Membru: IORDACHE VIOREL, cetatean roméan, domiciliat in-

8) Membru: PISTOL GHEORGHE, cetatean roman, domiciliat in

9) Membru: CISMARU NICULAE, cetitean roman, domiciliat in

Art. 27 Atributiile Consiliului Director

(1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale
a Asociatiei i exercita atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce i vor fi delegate
de Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director exercitd urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a)prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri
i cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b)propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include n proiectul
de buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

c)aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 500.000
euro;

d)angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta;

e) poate delega directorului general al Asociatiei competenta de a modifica si
actualiza statul de functii in limita numarului de posturi aprobat si a fondurilor alocate prin
buget, n acest sens, si angajarii personalului Asociatiei;

f)in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care
nu gi-au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

g) urmareste punerea in aplicare de catre personal a hotéararilor adoptate;

h) aproba programele Asociatiei;
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i) propune spre aprobare acceptarea donatiilor negrevate de sarcini stabilind de
asemenea limitele in care se poate face aceasta acceptare;

j) propune spre aprobare Adunarii Generale, incheierea de acte juridice, in numele
si pentru Asociatie;

k) hotaraste in orice alt domeniu de interes pentru Asociatie;

[) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Consiliul Director are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului
acordat de Asociati, conform art. 6 alin. (4) si (5):

a) elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciului public de transport;

b) elaborarea caietului de sarcini al serviciului public de transport si a
regulamentului de organizare si functionare a serviciului public de transport ce vor fi
supuse aprobarii Adunarii Generale;

c) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciului public de transport;

d) medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;

e) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului public de
transport furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publicA sau privatd a unitatilor administrativ-teritoriale,
incredintate pentru realizarea serviciului public de transport;

f) invitarea operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute
in relatia cu utilizatorii serviciului public de transport.

Art. 28 Sedintele Consiliuiui Director

(1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de
cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei, precum si la cererea scrisa
a cel putin 1/3 din membrii Consiliului Director.

(2) Hotararile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate
plus unu din numarul membrilor Consiliului Director.

(3) Presedintele convoaca membrii Consiliului Director la intruniri, precizand
ordinea de zi, data ziua, ora si locul.

(4) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de asociati
inclusiv cu semnatura electronica extinsa. Modalitatea de desfasurare a sedintelor va fi
mentionata in convocator.

(5) Consiliul Director va alege un secretar care va redacta procesul-verbal al
sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membrii Consiliului Director prezenti.
Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se
pastreaza la sediul Asociatiei.

(6) Toate hotérarile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt
semnate de pregedinte si de secretarul de sedinta.
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(7) Votul membrilor Consiliului Director se realizeazd conform prevederilor
Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Director, aprobat de
Adunarea Generala a Asociatilor.

(8) Consiliul Director este raspunzator pentru intreaga activitate in fata Adunarii
Generale.

(9) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele
si faptele sale in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

(10) Monitorizarea aparatului tehnic se realizeaza prin Comisia Permanenta
infiintata la nivelul Consiliului Director.

Art. 29 Comisia Permanenta

(1) Comisia Permanenta este infiintatd de catre Consiliul Director in vederea
monitorizarii permanente a activitatii aparatului tehnic si este subordonatd Consiliului
Director.

(2) Comisia Permenenta este formatd din 3 membri, respectiv Presedintele
Asociatiei si 2 membri din cadrul Consiliului Director care nu au calitatea de ales local,
respectiv 1 membru din partea Muncipiului Bucuresti si 1 membru din partea Consiliului
Judetean lifov.

(3) Consiliul Director, prin Presedintele asociatiei, va incheia si semna un contract
de mandat cu cei doi membri care nu au calitatea de alesi locali in cadrul UAT-ului si care
vor fi remunerati cu o indemnizatie lunara brutd de 40% din salariul brut al directorului
general al Asociatiei.

(4) Secretarui Consiliului Director este si secretarui Comisiei Permanente.

(5) Membrii Comisiei Permanente isi desfdsoard activitatea la sediul Asociatiei
dupa un program stabilit in contractele de mandat.

(6) Comisia Permenenta poate initia proiecte de hotarari de Consiliu Director ce
vor fi analizate si aprobate in proxima sedinta a Consiliului Director.

(7) Comisia Permanenta poate propune Presedintelui Asociatiei emiterea de
Dispozitii.

(8) Comisia Permanenta, in exercitarea atributiilor ce-i revin, emite Decizii.

(9) Comisia Permanenta are urmatoarele atributii:

a) asigura relatia dintre Directorul General si Consiliul Director, in vederea
fluidizarii si eficientizarii activitatii Asociatiei si informeaza Consiliul cu privire la activitatea
acesteia;

b) analizeaza rapoartele de activitate lunare ale Directorilor Generali si face
propuneri cu caracter de indrumare a acestora;

c) prezinta plenului Consiliului Director si Adunarii Generale a Asociatiei raportul
de activitate anual. Raportul de Activitate se intocmeste pe baza documentelor puse la
dispozitie de catre Directorul General si va cuprinde informatii cu privire la executia
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bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;
d) avizeaza si transmite actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie In nume
propriu spre aprobare organelor de conducere ale Asociatiei, conform statutului acesteia;
€) monitorizeaza permanent activitatea aparatului tehnic al Asociatiei;
f) orice alte atributii prevazute de lege, in statut sau stabilite de Consiliul Director.
g) orice alte atributii in legatura cu situatii exceptionale/urgente intervenite in
prestarea serviciului public de transport local de calatori, delegate de catre Consiliul
Director sau Adunarea Generald a Asociatilor, in limita bugetului alocat acestui serviciu.

Art. 30 Comisia de Cenzori

(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o Comisie de Cenzori,
formata din minimum 3 membri, numiti de Adunarea Generala pentru o perioada de 3
(trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori
trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de Cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

(4) Comisia de Cenzori are atribufiile prevazute la art. 2722 din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 31 Atributiile Comisiei de Cenzori

(1) Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:

a) verifica activitatea financiar-contabiia si gestionarea patrimoniuiui Asociaiei;

b) verifica concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si
programele aprobate;

c) prezinta trimestrial rapoarte Consiliului Director. Va prezenta un raport anual
referitor la bilantul si bugetul de venituri si cheltuieli ale Asociatiei si rapoarte periodice la
solicitarea Presedintelui sau a Consiliului Director;

d) are dreptul sa participe la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot.

Art. 32 Presedintele Asociatiei

(1) Presedintele TPBI este Primarul Municipiului Bucuresti sau un reprezentant
desemnat de catre acesta. Mandatul poate fi reinnoit. In caz de vacanta a presedintelui,
atributiile acestuia sunt exercitate de catre vicepresedinte.

(2) Primul presedinte este numit prin actul constitutiv al Asociatiei si prin hotararile
de asociere ale unitatilor administrativ-teritoriale care sunt membrii fondatori.

(3) Perioada exercitarii functiei de Presedinte al Asociatiei coincide cu perioada
pentru care acesta este ales in functia de primar, respectiv pe o perioada de 4 ani,
conform prevederilor art. 151 alin. (1) din OUG nr. 57/2019.
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(4) Calitatea de Presedinte al Asociatiei poate depasi perioada mandatului de 4
ani, doar in cazurile expres prevazute de art. 151 alin. (3) din OUG nr. 57/2019.

(5)In situatia in care mandatul Primarului este supus suspendarii, incetarii de drept
sau incetarii in urma unui referendum, precum si in situatia in care acesta demisioneaza,
pana la alegerea unui nou primar/preluarea atributiilor acestuia, atributiile de presedinte
al asociatiei sunt preluate de catre Vicepresedinte.

(6) Atributiile Presedintelui TPBI sunt cele ce decurg din calitatea de membru al
Consiliul Director si al Adunarii Generale.

(7) Oricare membru al Adunarii Generale a Asociatilor sau al Consiliului Director
poate propune incetarea mandatului Presedintelui, propunere ce urmeaza a fi supusa
aprobarii AGA, in urmatoarele situatii:

a) Incalcarea scopului si obiectivelor TPBI ;

b) neprezentarea sa sau a unui reprezentant desemnat de acesta, la sedintele
ordinare ale Consiliului Director de 3 (trei) ori consecutiv;

(8) Presedintele Asociatiei emite Dispozitii ce au caracter obligatoriu ce urmeaza
a fi comunicate prin grija secretarului de sedinta.

Art. 33 Vicepresedintele Asociatiei

(1) Vicepregedintele este ales de catre Adunarea Generald a Asociatilor prin vot
direct si secret pentru un mandat de 4 (patru) ani, dar nu mai mult sau mai putin decét
durata mandatului Presedintelui.

(2) Atributiile Vicepresedintelui TPBI sunt cele ce decurg din calitatea de membru
al Adunarii Generale sau ale Consiliului Director, dupé caz.

Art. 34 Aparatul tehnic

(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat
tehnic propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director general, numit de catre Consiliul
Director. Directorul general are drept de semnétura in numele Asociatiei in operatiunile
bancare gi de trezorerie, aproba si semneaza documentele financiar-contabile legate de
activitatea curenta a Asociatiei, semneaza in numele acesteia delegatiile de reprezentare
in fata instantelor judecatoresti de orice grad si poate reprezenta Asociatia in relatiile cu
tertii. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) unul sau mai multi secretari;

b) unul sau mai multi contabili;

¢) unul sau mai multi consilieri juridici;

d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executarii
contractului/contractelor de delegare, conform mandatului acordat Asociatiei prin
prezentul statut.
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(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului
tehnic al Asociatiei.

Art. 35 In functie de activitatea sa, Asociatia poate avea personal remunerat.
Art. 36 Contabilitatea este organizata conform dispozitiilor legale.

Art. 37 Consiliul Consultativ
(1) in cadrul Asociatiei se poate infiinta un Consiliu Consultativ format dintr-un corp
de specialisti in domeniul transportului public, numiti prin Decizie a Presedintelui TPBI .
(2) Secretariatul Consiliului Consultativ este asigurat de catre o persoana
desemnata prin Decizie a presedintelui TPBI.

CAPITOLUL 6-DIZOLVAREA SI LICHIDAREA TPBI

Art. 38 Dizolvarea Asociatiei
Asociatia se dizolva:
+ de drept;
* prin hotararea instantei judecatoresti competente;
* prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 38 Dizolvarea de drept a Asociatiei

Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in timp de
3 (trei) luni de la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea scopului;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau Consiliului Director in
conformitate cu prezentul statutul, daca aceasta situatie dureazd mai mult de 1 (un) an
de la data la care Adunarea Generald sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se
constituie;

c¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost
completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 40 Dizolvarea prin hotarari ale instantelor judecatoresi

Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.
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Art. 41 Dizolvarea prin hotarare a Adunarii Generale

Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale. in termen de 15
(cincisprezece) zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal in forma autentica
se depune la judecatoria in a cdrei circumscriptie teritoriala isi are sediul, pentru a fi
inscris in Registrul Asociatiilor i Fundatiilor.

Art. 42 Lichidarea Asociatiei

(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind
asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotaréarii Adunarii Generale sau a instantei judecéatoresti competente.

(3) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor $i fundatiilor.

(4) Asociatia Tsi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatjilor i
fundatiilor.

CAPITOLUL 7-DISPOZITII FINALE

Art. 43

(1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romana. in situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice
problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate
pe cale amiabil&, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Semnaturi

Presedintele Asogiatiei’ ngei

Dan Nicusor Danief . Hubert Petru $téfan Thuma



